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FORUM

M Ulrich Bongertmann

Der neue Weg zum Geschichtslehrer

in Mecklenburg-Vorpommern

Mitder Verabschiedung des Lehrerbildungsge-

serzes durch den Landrag am 4. Juli 2011 hat

Mecklenburg-Vorpommern (M-V) eine neue

Grundlage geschaffen, um junge Lehrkrifte

auch fiirdas Fach Geschichreauszubilden.” Die

wesentlichen Merkmale der neu geordneten

Lehrerbildung sind zunichst fiir die 1. Phase

{Studium der Geschichte an den Universititen

Rostock oder Greifswald méglich):

* Eine regelmifige Lehrerbedarfsplanung
fiber 15 Jahre hin bildet die Basis der Ka-
pazititsabstimmungen von ausbildenden
Hochschulen und Vorbereitungsdienst.

Vor Studienbeginn findetobligatorischeine =

Studienberarung auch zu den Einstellungs-
chancen start. Grundsitzlich bestehe fiir
Lehrkrifte ein hoher Einstellungsbedarf,
doch das Fach Geschichte gehérr in allen
Lehrimtern noch jahrelang zu den Fichern
mitsehrungiinstiger Einstellungsprognose.
* Eine Regelstudienzeit von neun Semestern
gilefiir die Lehrimreran Grundschulenund
Sonderpidagogik, von zehn Semestern an
Regionalen Schulen, an Gymnasien und be-
ruflichen Schulen; das jeweilsletzte Semester

istein Priifungssemester. Es gelten keinerlei ¢

Einschrinkungen der Wahlmaglichkeiten

von Fichern. Geschichte ist also beliebig

kombinierbar. Zur ECTS-Gewichtung

gelten folgende Punktwerte im

— Lehrame fiir Regionale Schulen (Fach-
anteil) 180 : (Fachdidaktik) 30 : (Bil-

dungswissenschaften) 60 : (Praktika) 15

: (Examenshausarbeit) 15;
— Lehramtfiir Gymnasienund fiirberufliche

Schulen 210:30:30:15: 15.
Das im Vorfeld umstrittene Verhiltnis von
Fachanteil zu Bildungswissenschaften wurde
fiir das Gymnasium und die beruflichen
Schulen damir zugunsten der Ficher ent-
schieden. Fiir die unerlissliche fachliche
Grundlegung des Geschichwsunrerrichts in
diesen Schulformen diirfredies richtig sein.
Auch diefachdidakrische Grundlegung der
Lehrerkompetenzen istangemessen gesichert.
Frithzeitig und gleichmifig im Studium
verteilt erfolgen Angebote von Prakrika
und Schulpraktischen Ubungen: Insgesame
15 Wochen miissen in der 1. Phase der
Lehrerbildung liegen. Das ist gegeniiber
der alten Regelung nur eine geringe Stei-
gerung. Trotzdem bildet sie die Basis fiir
die Verkiirzung des Vorbereitungsdienstes
um sechsauf 18 Monate. Diese Verkiirzung
wrirenichraufsteigend in Kraft, sondern gile
unverziiglich auch fiirdie Studienjahrginge,
die noch weniger Praktika absolvierthaben.
Ein .Zentrum fiir Lehrerbildung und Bil-
dungsforschung” wird an der Universitic
Rostock mit hochschuliibergreifenden
landesweiten Aufgaben errichtet: Dazu
gehdren vor allem die Berichterstattung
itber den Vollzug der Lehrerbildung, die
Koordination der beteiligten Stellen, Bil-



dungsforschung, Beratung bei Priifungs-
und Studienordnungen u.a.m. An dieser
Stelle gilt es noch abzuwarten, ob die
erforderliche Abstimmung zwischen der L.
und der II. Phase gelingen wird, um einen
stufenmifigen Aufbau von Basis- und erwei-
terten Lehrkompetenzen zu gewihrleisten.
Ansonsten droht ein erheblicher Leerlauf
in der Ausbildung.

= Als Abschluss bleibt das I. Staatsexamen
bestehen. In die Note flieffen zu 50 Prozent
bewertete Module des Studiums ein. Die
andere Hilfre ergibt sich aus Abschlussprii-
fungen in den Fichern, ihrer Fachdidakrik
und den Bildungswissenschatten® sowie der
Examenshausarbeir. Diese Teilmodularisie-
rung mit einer Neuregelung der Zwischen-
pritfung ist neu und orientiert sich an den
Erfordernissen des Bologna-Prozesses. Leider
sind die nach dem Geserz neu gefassten
Studienordnungen zurzeit noch nicht vor-
handen. Fiir das Fach Geschichte sollte die
Chance aufeine moderne wissenschaftliche
Prigung mit Ausrichtung am Schulbedart
(Orientierungswissen) genutzt werden.

Danach folgr ein Vorbereitungsdienst von

18 Monaten bis zum Abschluss mir dem I1.

Staatsexamen. Die Rechtsgrundlage fiir den

Vorbereitungsdienst bildet zurzeit die Prii-

fungsordnung vom 11. November 2010%, die

noch vor dem Lehrerbildungsgeserz erlassen
worden ist und zeitnah auf diese Grundlage
angepasst werden wird.* Demnach erfolgt die

II. Phase der Lehrerbildung nach folgenden

Grundsitzen:

* DieAusbildung geschiehran neu gebildeten
Seminarschulen oder an diesen netzartig
zugeordneten Ausbildungsschulen. Der
fiir die Ausbildung verantwortliche
Dienstvorgesetzte der Lehramtsanwiirter
bzw. Referendare ist der Schulleiter der
Seminarschule. Die Ausbildung orientiert

sichan den Standards fiir die Lehrerbildung
der deutschen KME,

Ein Lehrer der Seminarschule, den der
Schullerter als Studienleiter bestellr, fithre
die pidagogische Ausbildung durch. Sein
Seminar findert alle drei Wochen statt und
ersetzt damit das frithere pidagogische
Hauptseminar. Der Studienleiter fithrt
fichertibergreifende Gruppenhospitationen
durch und hospitiert bei Lehrproben in
den Fachern w.a. als Grundlage seines ab-
schliefenden Bewihrungsputachtens. 'ro
Referendarerhilt er daftir zwei Anrechnungs-
stunden. Die Verlagerung der Ausbildung
vom Studienseminar an die Schule soll
eine groflere Praxisnihe der Ausbildung
garantieren und mehr Lehramtsanwirter
in die Fliche des Landes bringen.

Die Ausbildung in den Fichern geschieht
durch Lehrkrifte der Ausbildungsschule
als Mentoren, die fiir ihre Tangkeit zurzeit
100 € erhalten (d.h. keine Anrechnungs-
stunde). Sie besuchen den Referendar in
seinen Unterrichtsstunden und werten
diese unter fachlichen und fachdidaktischen
Aspekten aus. Die Mentoren schreiben
einen benoteten Abschlussbericht iiber
die Bewihrung des Lehramtsanwirters.
Ein regelmifiges Fachseminar ist beim
Mentor nicht vorgesehen. Aus Sicht des
Geschichtsunterrichrs erhiilc der Mentor
damit eine Schlisselstellung, ohne dass
seine Leistungen angemessen honoriert
und die fachdidaktischen Kompetenzen
bei seiner Auswahl gesichert wiirden. Das
Land vertraut hier aufeine effektive Fortbil-
dung. Eine zusitzliche Schwierigkeit ergibt
sich dann, wenn bei voller Stundenzahl
des Mentors keine hiufigen Besuche des
Lehramesanwirters mehr moglich sind. Die
Mentorenbetreuung greift teilweise zuriick

auf Ausbildungsformen in der ehemaligen
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DDR, obwohldabeiseinerzeitdiedidaktische
Unterrichtsreflexion iiber die Methodik
hinaus nicht im Mittelpunks stand.

Das Fachseminar, etwa fiir Geschichte,
findet im Fiinfwochenrhythmus in den
Studienseminaren des Instituts fiir Qua-
lititsentwicklung M-V statt, in denen
haupt- oder nebenamtliche Fachleiterstirker
theorieorientierte Veranstaltungen anbieten.
In Verbindung mit diesen kénnen auch frei-
willig fachbezogene Gruppenhospitationen
in den Schulen erfolgen. Die Fachleiter
kénnen auf Anfrage die Lehramtsanwirter
in den Schulen zusirzlich hospitieren. Ein
eigenstindiges Abschlussgurachten wird von
ihnen nichtzur Abschlusspriifung vorgelegt.
An der Priifung des Lehramtsanwirters
zum II. Staarsexamen sind der vorgesetzte
Schulleiter (oder Vertreter), der Studienleiter
der Seminarschule, die Mentoren jeweils
fiir ihr Fach sowie ein vom Lehrerprii-
fungsamt bestellter Vorsitzender beteiligt.
Hinzu kommt ein Mitarbeirer des IQMV,
zu dessen Auswahl der Lehramtsanwiirter
einen Wunsch duffern darf. Der beteiligte
Mitarbeiter muss also weder der Fachleiter
seinnoch eineentsprechende Lehrbefahigung
haben. Damirwird die Rolledes Fachseminars
in der Priifung gar nicht oder nur zufillig
abgebilder. Fiirein Fach wie Geschichtewird
damit der fachliche und fachdidakrische
Anspruch in der Regel verminderr.

Starr der Hausarbeit zum I1. Staatsexamen
wird einige Zeitvor der Abschlusspriifung ein
erweiterter Entwurfvon maximal 15 Seiten
fiir eine zusitzliche Lehrprobe geschrieben.
Darin ist eine Unterrichtseinheit von vier
bis acht Stunden zu beschreiben und in
einem ausgesuchten Aspekt besonders zu
reflektieren. Die Lehrprobe steht an threm
Ende. Entwurf, Stunde und ein folgendes
Priifungsgesprich nur iiber diese Stunde

fliefen in die Note dieses Priifungsteils
ein und ersetzen so die frithere Hausar-
beit. Mit dieser deutlichen Verminderung
des Aufwandes wird der Verkiirzung des
Vorbereitungsdienstes entsprochen. Die
Qualitit der fritheren Hausarbeiten, aus
denen etliche Beitrige auch in geschichts-
didaktischen Publikationen hervorgegangen
sind, werden diese Ausarbeitungen wohl
nicht mehr aufweisen kénnen.

* Die Abschlusspriffung besteht aus zwei
Examenslehrproben in den Fichern und
einem ca. 30-mintitigen Pritffungsgesprich
iiber die erteilten Stunden. In welchem
Mafle dort Kenntnisse aus der Ausbildung
verlangt werden, liegt im Ermessen der
Priifer, die sich simtlich am Gesprich
beteiligen sollen. Der Fachleiter ist nicht
zwingend an der Priifung beteiligt. Fiirseine
Veranstaltungen im Vorfeld heifft dies, dass
sie ohne direkte Priifungsrelevanz auf eine
stark relativierte Wertschirzung zu stoflen
drohen. Geschichtsdidaktische Innovationen
gegen die Schulroutine sind auf diese Weise
von seiner Seite kaum noch anzusroflen.

Zur Ausbildung der Geschichtslehrkrifte ist

Folgendes noch hervorzuheben. Das Studium

sollte nur derjenige auf sich nehmen, der

schlechte Einstellungschancen z.B. durch ein
arrrakrives Zweitfach kompensiert. Eswird aber
voraussichtlich immer einige Einstellungen
geben. Durch die neue Form in M-V ist der

Einflussder Fachleiterinder I1. Phase erheblich

herabgesetzt worden. Fiir ein derart stofflich

weitliufiges und fachdidaktisch kontroverses

Unterrichtsfach besteht hier die Gefahr fiir

die Lehramtsanwirter, den Anschluss an die

fachdidaktischen Diskussionen zu verlieren
und frith in der etablierten Routineder Schule
aufzugehen.

Von Interesse diirfte bei der Bewertung
dieser Neuerungen zudem ein Vergleich mit



Schleswig-Holstein® sein, wo die Verlagerung
der Ausbildung an die Schulen einige Jahre vor-
herstattgefunden hat. Dort haben inzwischen
vielstimmige Klagen iiber die fachbezogene
Ausbildungskompetenz der Schulen wieder
zu einer Stirkung von Fach- bzw. Studienlei-
tern, die zuvor nur Module anboten, mit vier
Hospitationen der Lehramtsanwiirter gefithre.
Ohnehin war ihnen eine starke Stellung in der
den Blick auf Fachlichkeir und Fachdidaknk
richtenden Priifung belassen geblieben.
Mecklenburg-Vorpommern sollte aus diesen

Erfahrungen Lehren zichen.

Anmerkungen

1 heepe//mv.juris.de/mv/esamt/LehrBiG_MV.htm.
2 Zudenprundsitzlichen Aspekten der Geschichrs-
lehrerausbildung hat Roland Wolfingfh 1/2011,

5. 5 f. das Notwendige gesagr. Es lisst sich
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in Vielem auf Mecklenburg-Vorpommern
iibertragen.

Neu im Zusammenhang mit der Inklusionsde-
batte: einschlieflich ausgewithlter Elemente der
Sonderpidagogik.

Zweite Verordnung zur Anderung der Lehrervor-
bereitungsdienstverordnungvom 1 1. November
2010 (Inkrafttreten am 1. April 2010).

Darin werden auch die definitiven Regelungen
fiir die sog. .Doppelqualifikation” enthalten sein.
Absolventen mit dem 1. Staatsexamen fiir das
Lehramt an Regionalen Schulen bzw. Gymnasien
kiinnen eine zusitliche Lehrbefihisung (nur fiir
M-V giiltie) an Grundschulen bzw. regionalen
Schulen oder Grundschulen erwerben, indem sie
einesechsmonatige Verlingerung des Vorbereitungs-
dienstes miteinem Schwerpunkrtin derzusielichen
Schulform aufsich nehmen. Diese Regelung istaus
verschiedenen Griinden sehr kontrovers,

Neue Ausbildungs- und Pritfungsordnung (APO
Lehrkrifre IT) vom 24.6.2011 (Inkraftcreten am
1.8.2011) (htep:/fwww.gesetze-rechtsprechung.
sh.juris.defjportal?quelle=jlink frquery=LehrVorb
D2StPro+SH&psml=hsshoprod.psml&max=true).
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